Una guia prdactica para empezar el ano
tomando decisiones con claridad y vision
institucional.
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=a Este material forma parte de la
visién estratégica de MOTS para
acompanar a organizaciones que
comunican con intencion.




Alinear la comunicacion
con la gestion

Estdn claros los objetivos
institucionales 2026?

¢Qué rol jugard la comunicacién?

¢Quiénes participan de la
planificacion?

Priorizar publicos y mensajes

¢Cudles son los publicos clave?

¢Qué mensajes necesitamos
fortalecer?

¢Qué tono vamos a usar?



Plan de contenidos inicial

¢Qué hitos del ano ya estan definidos?
cQué temas comunicaremos en Ql1?

¢Quién es responsable de cada pieza?
Seguimiento y medicion
¢cQué indicadores usaremos?

¢Quién monitorea y ajusta?

¢Con qué frecuencia revisamos?

www.agencia mots.com.ar



Tip MOTS:

No se trata de planificar
todo el ano en detalle, sino
de definir una estructura
flexible pero con propésito.
Una base bien pensada en
enero te ahorra
correcciones costosds en
julio.
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